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[Ipunsto VYTBepXKIeHO
[lenaroruyeckum COBETOM

MJIOBY Ne 3»Bypatuno» 3aBeyomuM

r. Conp-Mnenxa MJOBY Ne 3 «bypaTuno»

r. Conp-Uneuxa

IMpotoxon Ne 1 ot 02.09.2013

MOJIO)KEHUE
0 KypCOBO# NepenoaroToBKe H NOBbIMIEHHH KBATUGUKAUMH
ne1arornyeckKux paboTHHKOB

MIAOBY «/lerckuii cax Ne3 «bypaTuno»

r.Coab-WUieuxa OpenGyprekoii o6nacTu
1.OBIIME ITOJIOXKEHM:A
1.1. Tlonoxenue o0 mNpodEecCHOHATBHOH MOATOTOBKE, MEPEMOATOTOBKE MU
MOBBIIEHWH  KBAIM(UKALUK IIeJarOrMYecKuX pPabOTHHKOB COCTABJIEHO B
COOTBETCTBHH co cTaThamu 18, 196, 197 Tpynosoro Konekca PD ,co c1.47 @3 ot
21.12.2012roma «O6 oGpasoBanun B Poccuiickoii Penepanun,l.2. [lanHoe
TTonoskeHue ONpeneNseT MOopsAIoK i (HOpMBI MPOXOXKIEHHS NMPOpecCHOHATBHON
MOArOTOBKM, MEPENOArOTOBKM W IOBBILICHHE KBaIM(HMKALMHM €AaroruyecKux
pabotHukos JJOV.
I1. IPABA U OBSI3AHHOCTHU PABOTOJIATEJIA
2.1. PaGoTonaTens MMeET MPaBo:
- OIpeJIeNsTh He0OX0UMOCTh IPOECCHOHANBHON MOrOTOBKH, NEPENOArOTOBKH

U TIOBBIIIEHHUs KBATM(HUKALMK Mearornyeckux Kaapos s Hyxn JJ0V;
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ПОЛОЖЕНИЕ 
о курсовой переподготовке и повышении квалификации 
педагогических работников
МДОБУ № 3 «Буратино» г.Соль-Илецка
I.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Положение о профессиональной подготовке, переподготовке и повышении квалификации педагогических работников (далее Учреждение) муниципального дошкольного образовательного  бюджетного учреждения «Детский сад № 3 «Буратино» г.Соль-Илецка Оренбургской области (далее Учреждение) составлено в соответствии со статьями 18, 196, 197 Трудового Кодекса РФ ,со ст.47 ФЗ от 21.12.2012года «Об образовании в Российской Федерации»

1.2. Данное Положение определяет порядок и формы прохождения профессиональной подготовки, переподготовки и повышение квалификации педагогических работников ДОУ.

II. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ РАБОТОДАТЕЛЯ
2.1. Работодатель имеет право:

- определять необходимость профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации педагогических кадров для нужд Учреждения;

- предлагать формы подготовки, переподготовки и повышения квалификации педагогических работников с учетом возможностей повышения квалификации на базе ФГБОУ ВПО ОГПУ;

- устанавливать перечень профессий работников, подлежащих повышению квалификации по согласованию с профсоюзным комитетом.

2.2.Работодатель обязан:

- при направлении работника для повышения квалификации с отрывом от работы сохранять за ним место;

- выплачивать педагогическому работнику среднюю заработную плату по основному месту работы в течение всего времени повышения квалификации;

- создать необходимые условия педагогическим работникам, проходящим профессиональную подготовку, переподготовку и повышение квалификации, для совмещения работы с обучением, обеспечить замену;

- оплачивать командировочные расходы педагогическому работнику, повышающему квалификацию по направлению администрации школы в другой местности;

- планировать повышение квалификации работника не реже 1 раза в 3 года;

- разработать график профессиональной подготовки и повышения квалификации педагогических работников на 3 года и довести до сведения работников приказом по Учреждению;

III. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ
3.1. В соответствии со статьей 187 ТК РФ работник имеет право:

- на повышение квалификации с отрывом от работы не реже 1 раза в 3 года; с сохранением заработной платы в течение всего периода обучения;

- на оплату командировочных расходов при повышении квалификации по направлению администрации Учреждения в другой местности;

- на повышение квалификации по личному желанию в сроки и на условиях, согласованных с администрацией Учреждения;

3.2. Работник обязан:

- эффективно использовать время, предоставленное работнику для повышения его профессионального роста;

- сдать ответственному за делопроизводство копию документа, подтверждающего повышение профессиональной квалификации.

IY. ЗАКЛЮЧЕНИЕ
4.1. Контроль за выполнением настоящего локального акта осуществляет администрация, профсоюзный комитет Учреждения в соответствии со статьей 370 ТК РФ.


	№
	ФИО
	должность
	Год прохождения КБПК



	1
	Мухамедова Минзифа Маратовна 
	заведующий
	2014 год

	2
	Шадрина Ольга Васильевна 
	воспитатель
	2014 год

	3
	Бабенко Елена Ивановна 
	воспитатель
	2015 год

	4
	Вернер Лидия Абрамовна
	воспитатель
	2015год

	5
	Доманова Татьяна Станиславовна 
	воспитатель
	2015 год

	6
	Шишечкина Людмила Александровна 
	воспитатель
	2015 год

	7
	Шарафиева Динара Жаксенгалиевна 
	воспитатель
	2016 год

	8
	Сухова Марина Александровна 
	воспитатель
	2016 год

	9
	Студенко Наталья Ильинична 
	Музыкальный руководитель
	2016год


ПРИЛОЖЕНИЕ №1 к положению о курсовой переподготовке и повышении квалификации 


педагогических работников


муниципального дошкольного образовательного 


бюджетного учреждения «Детский сад № 3 «Буратино» г.Соль-Илецка Оренбургской области











